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臺東縣16個行政區中除綠島鄉之外，均為內政部訂定的原住民族地區。本縣以族群多元性為傲，原住民族有阿美族、排灣族、卑南族、魯凱族、雅美族(達悟族)、布農族和噶瑪蘭族。政府在民國107年頒布實驗教育三法後，臺東縣致力於推動各類型態實驗教育。在教育部民國109年公布公立高級中等以下學校辦理部分班級原住民族實驗教育辦法後，臺東縣又四所國中申辦原住民族實驗教育計畫。在民國113年8月，全縣有7所學校實施全校型和4所國中辦理部分班級的原住民族實驗教育計畫，涵蓋國小到高中階段教育，推動至少6個族群，以族群文化為養分的課程與教學實踐。
個人在與各實施原住民族實驗教育計畫學校，一同學習的歷程，體認到推動原住民族實驗教育計畫的不易，在建置學校課程架構和實施教學活動，需要透過行政團隊與教學團隊，反覆的溝通、田調、研討、論辯、試探等歷程，再有共識下，而能開展共備課、觀課和議課的教師教學社群。在走過的時間風景中，個人將推動原住民族實驗教育計畫，學校課程與教學實踐歸納為四個階段，分享如下。
階段一、一般課程和民族課程平行式實施
	學校在開始進行實驗教育計劃時，常會採取原住民族教育法第*條的原則，將學校課程分為一般課程(領域課程)和實驗課程(民族文化教育課程)。此課程在實施時，一般課程會由校內教師擔任，實驗課程則仰賴民族文化老師、民族文化指導員、社區文化工作者或是耆老入班上課，校內老師擔任協同教學角色，陪伴實驗課程教學者備課、觀課和議課。此模式具有協助校內教師，從參與實驗課程的歷程，包括進入社區進行田野調查，可以視為以「蹲點」的方式，培養自身對民族文化的熟悉度和敏感度，假以時日，校內教師就可直接參與實驗課程，擔任民族文化教學的主教老師。
階段二、校內教師參與民族文化課程備課與教學
	學校在執行原住民族實驗教育計畫時，校內教師會是整個計畫永續執行的關鍵。教師要轉換成要準備兩類課程—一般領域和民族文化領域的老師，需要循序漸進，教師在具有支持的系統下，開始執行實驗課程的教學活動。此階段學校老師會採分組的方式，邀請文化老師和耆老諮詢，設計主題教學活動，於民族文化課時段，由校內教師擔任主教，和學生一起學習民族文化議題。此階段校內教師從前一階段的局外人角色，開始成為實驗教育的局內人。

階段三、校內教師在領域課程內連結民族文化知識
	當學校推動原住民族實驗教育計畫日漸純熟，開始會論述將民族文化議題和內容，成為領域教學的教材和教學活動。個人觀察到學校行政會透過課程計畫、期初課程計畫研討和期末教學成果發表等，採有計畫與有系統的方式，從課程準備的意見交換，到最終的教學成果分發表，在有溫度的氛圍中，校內教師享受教學經驗分享，開創教學和行政一同攜手推動實驗教育的行動。此階段校內教師會在一般領域課程中，帶入與民族文化相關的教學內容，提供學生在一般課程中，學習民族文化知識的環境。

階段四、校內教師發展以民族文化為本的領域課程教學
	辦理原住民族實驗教育計畫，其目標是建置以原住民族為主體的學校教育。當學校的行政團隊與教學團隊，建置了有系統的民族文化教材與教案後，會進入社會行動取向的行動模式，課程領導者帶領同仁們，發展以民族知識為本的學校教育課程綱要，為未來民族學校準備。此階段已進入改變現有教育體制的一種社會運動，將原住民族實驗教育，推向改變學校體制，建立以民族為主體的民族學校，實施以民族文化知識為主體的課程與教學活動。
	實施原住民族實驗教育計劃，本質精神是提供家長和學生，在教育權有多元選擇的機會。個人在與辦理實驗教育計劃的校長、主任或老師互動過程中，常接收到的是實驗教育給予學生發展自我，建立自信和自我認同感，能將在實驗教育課程中習得的工作規劃、時間管理、面對問題、解決問題和展現成果等經驗，轉化於一般領域的學習之中，成為具備雙文化優勢的終身學習者。
